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De wet die het flexwerk regelt ligt al onder vuur sinds hij nog een voortel was. Door allerlei onduidelijkheid en
onvoorziene neveneffecten werkt de wet nu averechts: in plaats van de arbeidsmarkt soepeler te maken, is
die bureaucratischer geworden. De staatssecretaris heeft beloofd niet al te streng te handhaven, maar
daarmee is de wet nog niet verbeterd. In uitgeverijsector wordt veel met flexibele krachten gewerkt en is er
dus veel behoefte aan informatie over de wet. De NUV heeft daarom een top 10 gemaakt van de meest
gestelde vragen en hun antwoorden.
 
1. Wat is de Wet DBA?
2. Is de Wet DBA op 18 november 2016 afgeschaft?
3. Waarom is de handhaving verder uitgesteld?
4. Wat houdt verder uitstel in?
5. Wanneer vindt de Belastingdienst mij “kwaadwillend”?
6. Hoe kan ik het beste mijn flexibele schil invullen?
7. Raden jullie aan om een modelovereenkomst voor te leggen aan de Belastingdienst?
8. Wat voor zekerheid geeft reeds verkregen goedkeuring van de Belastingdienst?
9. Gaat de wet veranderen en wat gaat er veranderen?
10. Welke risico’s loop ik?
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